
…………………………….

(data, miejscowość)

…………………………….

…………………………….

…………………………….

(dane pracownika)

…………………………….

…………………………….

…………………………….

(dane pracodawcy)

Wniosek o udzielenie zwolnienia z pracy z tytułu opieki nad dzieckiem
do 14 roku życia

Na podstawie art. 188 Kodeksu pracy wnoszę o udzielenie mi zwolnienia od pracy na opiekę
nad dzieckiem z zachowaniem prawa do wynagrodzenia w dniu …………………………….
w wymiarze …………………………… . Jednocześnie oświadczam, iż drugi
z rodziców/opiekunów nie korzysta z uprawnień na podstawie art. 188 Kodeksu pracy.

……………………….
(podpis pracownika)


